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План работы заместителя директора по  учебно - воспитательной работе

Муниципального казенного общеобразовательного учреждения Воздвиженской средней общеобразовательной школы Чулымского района на 2015 – 2016 учебный год
Тема: «Совершенствование образовательной программы школы  в условиях введения ФГОС»  
                       Ведущие принципы: 

· стимулирование творческого и профессионального роста учителя;

· доброжелательность;

· взаимоуважение и взаимообогащение;

· мотивационная и информационная основы;

· сравнительно-аналитический подход;

· методическая направленность;

· системность;

· цикличность;

· демократизация;

· гуманизация и гласность;

· открытость и доступность результатов;

· неадекватность отображения человека человеком;

· неадекватность самооценки;

· самосохранение (сохранение себя как личности).

Важной функцией внутришкольного контроля является оказание методической помощи учителю, способствующей росту его педагогического мастерства. Поэтому важно не только планирование и осуществление контроля, но и его завершение, когда выявлены определённые проблемы. У педагога формируется умение взглянуть на себя как бы со стороны, «чужими глазами», способность к анализу и самоанализу своей профессиональной деятельности. Заместителю директора очень важно правильно определить и организовать конкретные методы, которые помогут учителю справиться с возникшими проблемами. В годовом плане внутришкольного контроля этот аспект отражается в графе «Способы подведения итогов».

Задачи:

– создать благоприятные условия для развития учебного заведения;

– обеспечить взаимодействие управляющей и управляемой систем; 

– обеспечить сочетание административного контроля внутри школы с самоанализом и самоконтролем участников педагогического процесса;

– добиться оптимального сочетания двух видов контроля: самоконтроля (внутришкольного) с государственно-общественной экспертизой и оценкой деятельности школы;

– создать информационный банк данных о работе каждого учителя (учет, экспертиза, контроль, анализ, оценка и т. д.).

Цель: постоянное сравнение того, что есть, с тем, что должно быть по нормативным документам;

– повышение качества и эффективности контроля в связи с его переводом на диагностическую основу, превращения в инструмент развития творческих начал в деятельности учителя, с получением объективной и полной информации о состоянии образования в школе.

Контроль за процессом формирования программных знаний, умений осуществляется в таких формах: 

· мониторинг;

· административные контрольные работы;

· плановые и оперативные проверки и т. д.

Итоги контроля могут быть подведены:

· на совещании при директоре или его заместителях;

· заседании методического объединения учителей;

· педагогическом совете.

Способы подведения итогов: справка; справка-отчёт, графический отчёт, собеседование, накопление методического материала и др.

По итогам внутришкольного контроля в зависимости от его формы, целей и задач с учетом реального положения дел:

· проводятся заседания педагогического или методического советов, производственные совещания, рабочие совещания с педагогическим составом;

· сделанные замечания и предложения фиксируются в документации согласно номенклатуре дел школы;

· результаты внутришкольного контроля могут учитываться при проведении аттестации педагогических работников, но не являются основанием для заключения экспертной группы.

	     Основные направления деятельности
	Содержание деятельности
	Сроки
	Вид документа
	Планируемый результат
	Ответственные

	Информационно-аналитическая
	1.Изучение нормативных документов
	Весь год
	
	Ознакомление с нормативными  и  аналитическими документами
	Костырко Л.В.

	
	Подготовка к августовскому педсовету

2.Анализ деятельности ОУ за 2015-2016 учебный год
	В течение года
	
	Обеспечение соблюдения «Закона об образовании»
	Костырко Л.В.

	
	3. Приведение в соответствие с изменениями (обновление) нормативно-правовой базы в соответствии с требованиями ФГОС
	
	
	
	

	
	3.Формирование необходимой и достаточной информации  для управления процессом развития содержания:

· Изучение уровня адаптации обучающихся  при переходе с одной ступени образования на другую

· Изучение состояния индивидуальной работы

· Изучение состояния  организации учебного процесса в УКП

4. Оформление стенда  и обновление информации на стенде « Готовимся  к государственной (итоговой) аттестации
5. Статистические отчёты по результатам окончания четверти, года

6. Проверка состояния внутришкольной документации

7. Проведение инструктажа классных руководителей по оформлению классного журнала
	Весь год
	Справка
	Организация адаптационного периода.

Обеспечение принципа преемственности в образовании.

Реализация прав обучающихся на получение качественного образования
	Костырко Л.В.


	
	8.Анализ посещенных уроков
	Весь год
	Карта посещения урока
	
Качество организации образовательного процесса, уровень преподавания отдельных предметов.
	Костырко Л.В.

	
	9.
 Проведение и анализ результатов  школьных предметных олимпиад и участие победителей  в районной и областной олимпиаде
	По итогам олимпиад
	Аналитическая справка
	Организация работы с одарёнными и способными детьми
	Костырко Л.В.

	
	10.Анализ состояния пространственно-развивающей среды кабинетов и соблюдение техники безопасности 
	Итоги смотра кабинета
	Аналитическая справка
	Влияние пространственно-развивающей среды кабинетов на качество образования школьников
	Костырко Л.В.


	
	11.Сбор документов  по организации индивидуального обучения детей в школе детей  с ОВЗ.
	сентябрь
	
	Соблюдение условий обучения детей с ограниченными возможностями здоровья 
	Костырко Л.В.

	
	12.Организация проведения мониторинговых исследований
	Октябрь
Декабрь

Апрель
	График проведения  мониторинговых исследований
	Обеспечение методического, организационно-технологического и информационного сопровождения  мониторинговых исследований, сбор , анализ и хранение информации.
	Костырко Л.В.

	Планово-прогностическая
	1.Планирование работы 
	сентябрь
	
	План, программа управленческой деятельности
	Костырко Л.В.

	
	2.Разработка различных Положений, регламентирующих деятельность ОУ
	В течении года
	Положения
	Положения
	Костырко Л.В.


	
	3.Разработка приказов
	По необходимости
	
	Приказ
	Костырко Л.В.

	Организационно-исполнительская
	1.Участие в комплектовании 1, 10 классов
	Август

Сентябрь
	Списки обучающихся,

личные дела
	Оптимальное формирование классов в соответствии с индивидуальными способностями обучающихся и запросами родителей (законных представителей) и птебованиям САН Пин
	Костырко Л.В.

	
	2.Проверка готовности кабинетов к учебному году
	Август
	Информационная справка
	Организация качественного начала учебного года
	Костырко Л.В.

	
	3.Составление списка  обучающихся  школы
	Начало сентября
	
	Списки классов
	Костырко Л.В.

	
	4. Организация репетиционного  ЕГЭ и ГИА-9 для выпускников 9, 11 классов, диагностического мониторинга в 9,  11-х классах.
	Декабрь

Февраль-апрель
	Аналитическая справка
	Предоставление  права обучающимся  выбора предметов на государственную (итоговую) аттестацию
	Костырко Л.В.

	
	5.Участие в проведении родительских собраний
	В течение года
	Протоколы
	Информированность родителей, организация педагогического сотрудничества
	Костырко Л.В.

	
	6.Проверка рабочих программ предметников
	сентябрь
	Информационная справка
	
	Костырко Л.В.

	
	7. Организация и проведение государственной (итоговой) аттестации в 9 и 11 классах

	По плану  и графику экзаменов
	
	
	Костырко Л.В.

	
	8.Анализ состояния учебной работы по итогам  четверти. Педагогический совет.
	Один раз в четверть
	Презентация по итогам четверти
	Информированность учителей по результатам четверти.
	Костырко Л.В.

	
	9. Проведение родительских собраний для родителей  обучающихся  выпускных классов.
	Декабрь, 

май
	
	Ознакомление с нормативными документами
	Костырко Л.В..

	
	10. Анализ посещаемости и успеваемости детей группы риска
	Весь год
	
	Аналитическая справка
	Костырко Л.В.
Брак С.Г.

	
	11. Собеседование с классными руководителями, учителями-предметниками по итогам четверти и  года. Прием отчетов.
	Конец
	Отчёт по итогам четверти, года
	Аналитические отчёты
	Костырко Л.В.

	
	13. Контроль оформления аттестатов выпускников 9,11 классов.
	Июнь
	
	
	Костырко Л.В.

	
	14. Анализ учебной деятельности
	Июнь
	Анализ учебной работы
	
	Костырко Л.В.

	Работа с документацией
	1.Анализ выполнения рабочих программ
	1 раз в четверть
	Журнал учёта прохождения программы
	Коррекция программ и расписания
	Костырко Л.В.

	
	2.Организация контроля за  развитием качества образования 
	В течение года
	Аналитические справки, графики контрольных работ
	Обеспечение развития качества образования
	Костырко Л.В.

	
	3.Мониторинг адаптации обучающихся 5, 10 классов (входная диагностика)
	Сентябрь
Октябрь

Ноябрь
	Аналитическая справка

Круглый стол по проблеме адаптации .
	Обеспечение развития качества образования
	Костырко Л.В.
Фогель И.Н.

	
	4. Мониторинг по исследованию и оценке сформированности  ключевых компетентностей обучающихся 4-х классов .
	Апрель
	Аналитическая справка
	Обеспечение развития качества образования
	Костырко Л.В.
Заикина Н.В.

	
	5.Подготовка пакета документов к государственной (итоговой) аттестации
	Апрель-май
	Приказы

Ходатайства на щадящий режим.
Выписки из решения педсоветов

Экзаменационный материал для детей с ОВЗ.
	Обеспечение качества проведения  государственной (итоговой) аттестации  выпускников
	Костырко Л.В.

	
	6. Проведение предметных недель
	По плану М/О
	Графики
	Повышение мотивации школьников к обучению
	Костырко Л.В.

Руков.  М/О

Учителя-предметники

	
	7. Составление и  выверка базы данных выпускников 9, 11 классов.
	Октябрь-
март
	База данных
	Обеспечение качества проведения  государственной (итоговой) аттестации  выпускников
	Костырко Л.В.

	
	8. Проведение государственной (итоговой)  аттестации  в 9, 11 классах, УКП.
	Май

Июнь
	   Приказы

Протоколы

	Обеспечение качества проведения  государственной (итоговой) аттестации  выпускников
	Костырко Л.В.

	
	9. Инструктажи  по работе с документацией- классными журналами, личными делами, протоколами.
	В течение года
	Инструкция
	Обеспечение качественной работы с документацией
	Костырко Л.В.

	
	10. Проверка классных журналов
	В течение года
	Справка
	Обеспечение качественной работы с документацией
	Костырко Л.В.

	
	11. Проверка журналов индивидуального обучения
	В течение года
	Справка
	Обеспечение качественной работы с документацией
	Костырко Л.В.

	
	12. Проверка личных дел обучающихся
	Сентябрь

Май
	Справка
	Обеспечение качественной работы с документацией
	Костырко Л.В.

	
	13.Работа с приказами УО
	Весь год
	
	Обеспечение выполнения приказов УО
	Костырко Л.В.

	
	14. Работа с приказами  и информационными письмами министерства образования, УО
	По мере необходимости
	
	Обеспечение выполнения приказов Департамента образования Томской области
	Костырко Л.В.

	
	15.Работа по проверке и анализу прохождения  рабочих программ  5-11 классов
	Январь
	Справка
	Рабочие программы
	Костырко Л.В.


ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, НАПРАВЛЕННОЙ НА ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

1.1 ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ВСЕОБУЧУ

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	    1
	                            2
	           3    
	                        4

	1. РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ К ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА



	1.
	Подготовка расписания учебных занятий.
	Август, сентябрь

октябрь
	Костырко Л.В.

	2.
	Работа по проверке и анализу рабочих программ учителей-предметников для индивидуального обучения
	Сентябрь
	Костырко Л.В.

	3.
	Подготовка расписания учебных занятий детей, находящихся на индивидуальном обучении
	Сентябрь
	Костырко Л.В.

	4. 
	Анализ деятельности  
МКОУ Воздвиженской СОШ за 2014 – 2015 учебный год
	Август
	Костырко Л.В.

	2. РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ К СОДЕРЖАНИЮ ОБРАЗОВАНИЯ И РЕАЛИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ  НАЧАЛЬНОГО, ОСНОВНОГО, СРЕДНЕГО (ПОЛНОГО) ОБРАЗОВАНИЯ



	1.
	Разработка и утверждение  учебного плана на текущий год с учётом перехода в 5 классе  на стандарты второго поколения
	Август
	Костырко Л.В.

	2.
	Подготовка программно-методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта
	Май-август
	Костырко Л.В.

	3.
	Контроль своевременного прохождения программы учебных предметов выпускниками 9, 11 классов
	Январь, май
	Костырко Л.В.

	4.
	Информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости, посещаемости учебных занятий через классных руководителей, школьный сайт. Уведомления для родителей (законных представителей)
	1 раз в четверть и 
по мере необходимости
	Костырко Л.В.

	3. РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ ПО ВОПРОСАМ ОХВАТА ДЕТЕЙ СРЕДНИМ (ОБЩИМ) ОБРАЗОВАНИЕМ



	1.
	Организация рейдов всеобуча
	Август

В течение года
	Костырко Л.В.
Брак С.Г.

	2.
	Анализ посещаемости школы учащимися:

1-4 классов

5-8 классов

9-11 классов
	Ежемесячно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители

Социальный педагог



	3.
	Составление  и выверка базы  будущих первоклассников,

подлежащих обучению в МКОУ Воздвиженской СОШ
	Сентябрь 

Май
	Костырко Л.В.

Учитель 4 класса


	4.
	Анализ посещаемости школы обучающимися,  стоящими на учёте в КДН и ПДН, внутришкольном учёте
	 1 раз в четверть
	Костырко Л.В.

	5.
	Промежуточная аттестация обучающихся
	1 раз в четверть
	Костырко Л.В.

	6.
	Организация и проведение репетиционных экзаменов для выпускников 9 и 11 классов
	Апрель
	Костырко Л.В.

	7.
	Подготовка к проведению ГИА-9,

ЕГЭ
	Весь год
	Костырко Л.В.

	8.
	Подготовка  базы данных о выпускниках 9 и  11 для проведения ГИА-9, ЕГЭ в текущем году
	Октябрь-март
	Костырко Л.В.

	9.
	Государственная (итоговая) аттестация обучающихся 9, 11 классов
	Май

Июнь
	Директор школы

Заместитель директора по УВР

	10.
	Изучение уровня адаптации обучающихся  при переходе с одной ступени образования на другую
	Весь год
	Костырко Л.В.

	11.
	Изучение состояния работы с детьми, находящимися на индивидуальном обучении
	Весь год
	Заместитель директора по УВР



	12.
	Посещение уроков учителей-предметников
	Весь год
	Администрация

	13.
	Мониторинг качества образования МКОУ Воздвиженской СОШ
	По плану мониторинга
	Заместитель директора по УВР



	14.
	Организация контроля  за развитием качества образования в МКОУ Воздвиженской СОШ
	По плану ВШК
	Администрация

	15.
	Проведение предметных недель
	По плану М/О
	Заместитель директора по УВР

Руков М/О

	16.
	Проведение внутришкольных олимпиад 
	По плану
	Заместитель директора по УВР

Руков. МО

	17.
	Организация проведения международных конкурсов 

« Кенгуру»

«Кенгуру-выпускникам»

«Русский медвежонок»

«Золотое руно»

«Кит»

«Британский бульдог»

«Муравей»

«Чип»


	По плану
	Учителя предметники


	4. РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ ПО ВОПРОСАМ ПОРЯДКА ПРИЁМА И ОТЧИСЛЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ



	1.
	  Психолого-педагогическая комиссия с будущими первоклассниками
	Август
	Заместитель директора по УВР

Психолог

Учителя 1 классов

	2.
	Комплектование 1 классов
	Май

Август

Сентябрь
	Заместитель директора по УВР



	3.
	Комплектование 10 классов
	Июнь

Август
	Заместитель директора по УВР

	4.
	Организация приёма и  отчисления,  обучающихся   в 2015-2016 учебном году
	В течение года
	Директор

	5. РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ ПО УЧЁТУ И ХРАНЕНИЮ ДОКУМЕНТОВ ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗЦА



	1.
	Выполнение требований к оформлению документов государственного образца
	Июнь
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители

	2.
	Проверка ведения классных журналов
	1 раз в четверть
	Заместитель директора по УВР



	3.
	Проверка ведения дневников обучающихся
	По плану ВШК
	Заместитель директора по УВР


	4.
	Разработка Положений, регламентирующих деятельность ОУ
	В течение года
	Администрация

	5.
	Проверка ведения журналов предпрофильной,  внеурочной деятельности
	1 раз в четверть
	Заместитель директора по ВР
Заместитель директора по УВР



	6.
	Ведение журнала учёта рабочего времени

Составление табелей
	Весь год
	Заместитель директора по УВР



	7.
	Составление номенклатуры дел  школы
	В течение года
	Администрация

	6. РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ ПО ФОРМАМ ПОЛУЧЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ



	1.
	Подготовка пакета документов для организации индивидуального обучения на дому
	Август

сентябрь
	Заместитель директора по УВР



	2.
	Организация обучения в форме экстерната
	По графику 
	Заместитель директора по УВР



	3.
	Разработка мероприятий для проведения государственной (итоговой) аттестации в щадящей форме выпускников 9 и 11 классов
	По плану
	Заместитель директора по УВР




2.1 ОРГАНИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ФОРМИРОВАНИЮ ЗДОРОВЬЕСБЕРЕГАЮЩЕГО ПРОСТРАНСТВА

	2. СОЦИАЛЬНЫЕ ГАРАНТИИ ПРАВ ГРАЖДАН НА ОБРАЗОВАНИЕ



	1.
	Формирование и обновление базы данных по учёту обучающихся из малообеспеченных семей
	В течение года
	Социальный педагог

	2.
	Обеспечение обучающихся  из малообеспеченных семей бесплатным горячим питанием
	В течение года
	Зам директора по ВР

Социальный педагог

	3.
	Трудоустройство детей из малообеспеченных семей на трудовые места по благоустройству
	В течение года
	Социальный педагог

	1.2. РЕАЛИЗАЦИЯ ТРЕБОВАНИЙ ПО УСТРОЙСТВУ ВЫПУСКНИКОВ




	1.
	Подготовка информационных данных по итогам поступления, занятости, трудоустройстве выпускников

Подготовка справок-подтверждений об учащихся, оставивших  ОУ.
	Сентябрь

Составление базы по устройству выпускников 9, 11 классов
	Заместитель директора по УВР

	2.
	Подготовка информационных данных по итогам зачисления в 10 класс
	Сентябрь
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители


 

